
附件5：
承  诺  书
西南大学：
本人为西南大学新进报到人员（姓名：       ，身份证号：                      ），现对如下事宜郑重承诺：
1、 本人在以前的工作和生活期间表现良好，遵纪守法，无违法犯罪记录或参加邪教组织情况；
2、 本人向西南大学提交的所有报到材料均真实有效，无弄虚作假情形；
3、 本人确定全职在西南大学工作，保证与其它单位不存在人事、劳动关系，不存在未了结的人事、劳动争议，没有需要履行的竞业禁止义务；
4、 本人报到手续完成后，及时将个人档案移送至西南大学。若档案材料不完整或残缺，将自接到西南大学通知之日起30日内，按时按要求补齐。
若有违承诺，同意西南大学对本人予以解聘处理，并退还已发放的薪资待遇，承担相应违约和赔偿责任。


承诺人（签字、捺印）：        
年   月   日

附件：
教师岗岗位任务书
乙方：                                    教工号：
	一、聘用岗位

	工作部门
	
	聘用岗位
	

	二、岗位任务
2.1岗位任务时间
乙方岗位任务时间为______年____月____日起至______年____月____日止。
2.2岗位任务内容
                                                                                                                                 
                                                                                      
                                                                                                                                 
                                                                                                                                 
                                                                                                                             
                                                                                                                                 
                                                                           
                                                                       
                                                                       
（如内容较多，可另附页。）

	乙 方 确 认
	
                    年   月   日

	工作部门确认
	（工作部门党政负责人签字盖章）        
                    年   月   日




1．乙方权利和义务的补充约定
（1）开展教学、科学研究等活动。
（2）对教学秩序和学生学习活动进行管理。
（3）指导学生学习和发展，科学、公正评价学生思想品德和学业成绩等。
（4）不得在教学、科学研究等活动中有不当言行。
（5）严于律己，以身作则，为人师表，遵守师德，不得有损害教师形象的言行。
（6）尊重教学规律和学生成长规律，关心、爱护学生，尊重学生人格，立德树人，促进学生德才兼备、全方面发展。
（7）公平对待学生，尊重学生权利，不损害学生权益。
（8）廉洁自律，不得索要和收取在读学生及家长的礼品、礼金等，不得接受在读学生及其家长宴请，不以权谋私。
（9）不对在读学生实施性骚扰或者发生不正当关系，不得与在读学生形成复杂的、可能损害教育公平性的关系。
（10）不得在科研工作中弄虚作假、抄袭剽窃、篡改侵吞他人学术成果、违规使用科研经费以及滥用学术资源和学术影响。
2．本任务书系乙方与西南大学签订的《西南大学人事聘用合同》附件，一式四份。






















附件：
辅导员岗岗位任务书
乙方：                                    教工号：
	一、聘用岗位

	工作部门
	
	聘用岗位
	

	二、岗位任务
2.1岗位任务时间
乙方岗位任务时间为______年____月____日起至______年____月____日止。
2.2岗位任务内容
                                                                                                                                 
                                                                                                                                 
                                                                                                                                 
                                                                                                                                 
                                                                                                                                 
                                                                                                                                 
                                                                                                                      
                                                                                                                                 
                                                            

（如内容较多，可另附页。）

	乙 方 确 认
	
                    年   月   日

	工作部门确认
	（工作部门党政负责人签字盖章）        
                    年   月   日






1．乙方权利和义务的补充约定
（1）除法律、政策和管理制度另有规定外，乙方可以同时进行辅导员职员职级评定和专业技术职务的评聘，按规定获得相应待遇。
（2）辅导员攻读博士学位的，按照管理制度享受相应培养待遇。
（3）乙方在具备条件时，可申请承担思想政治理论课等相关课程的教学工作。
（4）自觉提高自身政治素养、道德修养、业务能力，认真履行教师和管理人员双重职责。
    （5）遵守管理制度，服从甲方相关管理部门和所在工作部门的工作安排，遵守工作纪律，坚守工作岗位，不得在工作期间擅自离岗或私自外出。
（6）遵守管理制度对乙方在辅导员岗位最低工作年限等规定，不得在限制年限内申请工作岗位调整或者攻读学位。
（7）尊重教育教学规律和学生成长规律，围绕学生、关照学生、服务学生，尊重学生人格，立德树人，加强大学生的思想理论教育和价值引领，促进学生德才兼备、全方面发展。
（8）廉洁自律，不得索要和收取在读学生及家长的礼品、礼金等，不得接受在读学生及其家长宴请，不以权谋私。不对在读学生实施性骚扰或者发生不正当关系，不得与在读学生形成复杂的、可能损害教育公平性的关系。
（9）认真做好学生日常思想政治教育及服务育人工作，公正对待学生，客观评价学生，不得徇私舞弊、打击报复、歧视、虐待、侮辱学生。
（10）加强学风建设，加强学生班级建设和管理，指导学生党支部和班团组织建设。
（11）积极开展学生创新创业和就业指导服务工作，为学生提供创新创业和就业信息。
（12）做好心理健康教育与咨询，加强网络思想政治教育。
（13）及时发现学生思想上和学习上的异常情况，积极预防各种意外事故的发生，参与学生突发事件处理，维护好校园安全和稳定。
2．本任务书系乙方与西南大学签订的《西南大学人事聘用合同》附件，一式四份。





附件：
管理岗岗位任务书
乙方：                                    教工号：
	一、聘用岗位

	工作部门
	
	聘用岗位
	

	二、岗位任务
2.1岗位任务时间
乙方岗位任务时间为______年____月____日起至______年____月____日止。
2.2岗位任务内容
                                                                                                                                 
                                                                                                                                 
                                                                                                                                 
                                                                                                                                 
                                                                                                                                 
                                                                                                                                 
                                                                                                                                 
                                                                                                 
                                                                       
                                                                                                                                 

（如内容较多，可另附页。）

	乙 方 确 认
	
                    年   月   日

	工作部门确认
	（工作部门党政负责人签字盖章）        
                    年   月   日






1．乙方权利和义务的补充约定
（1）遵守政治纪律、组织纪律、廉洁纪律、群众纪律、工作纪律和生活纪律,遵守管理岗位职业道德。
（2）服从甲方及工作部门管理，忠于职守，勤勉尽责；服从和执行上级依法作出的决定，服从甲方工作安排。
（3）严格按照规定的权限和程序认真履行职责，努力提高工作效率。
（4）树立服务理念，端正工作作风，遇事不推诿，全心全意为教职工和学生服务，接受教职工和学生监督。
（5）严格遵守作息时间、请假制度；坚守工作岗位，不得擅自离岗；不得在工作期间从事与工作无关的事情。
（6）不得玩忽职守，不得滥用职权，不得擅自发布与岗位工作相关的信息，不得利用工作之便谋取不正当利益。
2．本任务书系乙方与西南大学签订的《西南大学聘用合同》附件，一式四份。















附件：
其他专业技术岗岗位任务书
乙方：                                    教工号：
	一、聘用岗位

	工作部门
	
	聘用岗位
	

	二、岗位任务
2.1岗位任务时间
乙方岗位任务时间为______年____月____日起至______年____月____日止。
2.2岗位任务内容
                                                                                                                                 
                                                                                                                                 
                                                                                                                                 
                                                                                                                                 
                                                                                                                                 
                                                                                                                                 
                                                                                              
                                                                                                                          
                                                                       
                                                                                                             

（如内容较多，可另附页。）

	乙 方 确 认
	
                    年   月   日

	工作部门确认
	（工作部门党政负责人签字盖章）        
                    年   月   日





1．乙方权利和义务的补充约定
（1）获得符合国家规定的劳动安全卫生条件和相应的劳动防护用品。
（2）从事或者参加与教学科研辅助工作相关的活动。
（3）拒绝执行甲方的违章指挥。
（4）遵守法律、政策、管理制度、工作纪律、职业道德、行业规范和操作规程；树立安全生产意识，防止安全责任事故发生。
（5）遵守国家关于职业资格和执业条件的规定，依法执业。
（6）严谨治学，坚守学术道德，不得在科研工作中有学术不端行为。
（7）服从甲方工作安排，遵守所在岗位的工作时间和作息制度。
（8）爱岗敬业，爱护公物，禁止浪费。
2．本任务书系乙方与西南大学签订的《西南大学聘用合同》附件，一式四份。
















[bookmark: _GoBack]附件：
医疗卫生岗岗位任务书
乙方：                                    教工号：
	一、聘用岗位

	工作部门
	
	聘用岗位
	

	二、岗位任务
2.1岗位任务时间
乙方岗位任务时间为______年____月____日起至______年____月____日止。
2.2岗位任务内容
                                                                                                                                 
                                                                                                                                 
                                                                                                                                 
                                                                                                                                 
                                                                                                                                 
                                                                                                                                 
                                                                                                 
                                                                       
                                                                                                                                 

（如内容较多，可另附页。）

	乙 方 确 认
	
                    年   月   日

	工作部门确认
	（工作部门党政负责人签字盖章）        
                    年   月   日




1．乙方权利和义务的补充约定
（1）依法执业，接受甲方对其执业行为的管理。 
（2）从事医学研究、学术交流，参加专业学术团体。
（3）发扬救死扶伤的职业精神，在工作中积极救治患者。
（4）遵守医务工作者职业道德和执业行为规范，不得向患者索取、收受礼金或者牟取其他不正当利益；不得出具虚假的医疗诊断证明；合理医疗，不隐瞒、延误或夸大病情，不过度检查治疗。
（5）遵守医学伦理道德的基本原则，尊重患者的知情同意权和隐私权；不得与患者发生不正当关系。
（6）规范执业行为，树立医疗风险防范意识，严格遵守医疗质量管理规定，执行病历书写规范。
（7）依法履行医疗质量安全事件、传染病疫情、药品不良反应、食源性疾病和涉嫌伤害事件或非正常死亡等法定报告职责。
（8）严禁工作期间饮酒或者酒后工作；坚守岗位，不得擅自离岗、窜岗或者私自外出；不得在工作时间或者工作场所高声喧哗、聚众闲谈或者打闹嬉戏。
（9）爱岗敬业，团结协作；爱护仪器设备，不浪费医用耗材。
2．本任务书系乙方与西南大学签订的《西南大学聘用合同》附件，一式四份。










